e -5
[
. fo]
L1
“-', DHSORCIU "’IAL INFORME SEMANAL EJECUTIVO
AEROPUERTO RISARALDA 2025 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
NIT. 901.958.335-2
CONTRATO: 2025-058
MEJORAMIENTO ViA DESDE LA INTERSECCION DE LA AVENIDA 30 DE AGOSTO CON LA
PROYECTO: VILLA OLIMPICA — CARRERA 11 — BARRIO MATECANA Y QUE SIRVE DE ACCESO AL
AEROPUERTO INTERNACIONAL MATECARA TRAMO |
AREA DE GESTION: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO :\INOFORME 19
RESPONSABLE: Luz Elena Ossa Grisales PERIODO: Zg;’;do 18al29 diciembre

1. ACTIVIDADES

Durante el periodo comprendido entre el 18 y el 28 de
diciembre de 2025, se realizd6 acompafiamiento
permanente en SST a las actividades desarrolladas en
obra, con el fin de verificar condiciones seguras de
trabajo, control de riesgos y cumplimiento de
lineamientos del SG-SST. Entre las principales actividades
acompaiadas se destacan:

Acompailamiento en labores de pavimento, verificando
orden del frente de trabajo, demarcacidn de areas, uso
de EPP y controles para manejo seguro de herramientas
Y equipos.

Instalacidn de postes de luminarias, con verificacién de
condiciones seguras, delimitacion del area, sefializacién
preventiva y control de circulacidn de personal.
Acompainamiento general en actividades de obra,
realizando inspecciones y retroalimentacién al personal
frente a actos y condiciones inseguras.

Firmado y verificacion de permisos de trabajo (segln
aplique), garantizando que las labores contaran con
autorizacién, controles definidos y condiciones minimas
antes de iniciar actividades.

Inspecciones preoperacionales (equipos/herramientas),
verificando estado general, condiciones de seguridad y
reporte oportuno de novedades.

Acompainamiento en actividades de soldadura,
validando uso de elementos de proteccién (careta,
guantes, proteccidn respiratoria/visual segin aplique),
control de chispas y condiciones del area.
Acompaiamiento en pintura de barandas, verificando
ventilacidén, orden, condiciones de almacenamiento de
materiales y uso de EPP.

Orden y aseo en frentes de trabajo, promoviendo la
eliminacion de residuos, control de materiales dispersos
y mejora de la movilidad en obra.

Gestion de hidratacidon, recordando pausas de
hidratacion y autocuidado, especialmente durante
jornadas prolongadas.

Senalizacién y demarcacion, reforzando el uso de cinta,
avisos preventivos y control de accesos en dreas
intervenidas.

Charlas de SST:

Prevencion del riesgo psicosocial (autocuidado,
comunicacion, manejo de estrés, convivencia y factores
protectores).

Identificacion de peligros asociados a las labores y
mecanismos de control, reforzando la importancia de
reconocer riesgos y aplicar controles antes y durante la
ejecucion de las tareas.

2. NOVEDADES DEL PERIODO

No se presentaron accidentes de trabajo reportados
durante el periodo.

No se present6 ausentismo por ninguna causa
(enfermedad comun, enfermedad laboral o
accidente).

Se mantuvo continuidad operativa en obra con
acompafiamiento SST y controles preventivos.
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3. ALMACENAMIENTO DE LA INFORMACION

La documentacién generada y soportes del periodo se
organizan para trazabilidad del SG-SST, incluyendo:
Registros de acompafnamiento e inspecciones SST.
Permisos de trabajo diligenciados y firmados (segun
aplique).

Listas/formatos de inspecciones preoperacionales.
Registros de charlas de capacitaciéon (tema, fecha y
evidencias de asistencia).

Evidencias de sefalizacion, orden y aseo (si se cuenta con
registro fotografico).

Reportes de novedades y seguimiento diario/semanal

4. SEGUIMIENTO AL PLAN DEL SISTEMA DE
GESTION SST

En el marco del SG-SST, durante el periodo se dio
cumplimiento y seguimiento a:

Inspecciones de seguridad y control de condiciones en
frentes de trabajo.

Control operacional mediante permisos de trabajo e
inspecciones preoperacionales.

Capacitacién y sensibilizacién (riesgo psicosocial e
identificacion de peligros y controles).

Sefializacién preventiva y delimitacion de areas para
control de riesgo.

Promocién del autocuidado, hidratacién y orden/aseo
como medidas preventivas.

Seguimiento a uso adecuado de Elementos de Proteccion
Personal (EPP) y correccidn inmediata ante desviaciones
identificadas.

6. CONCLUSION

Durante el periodo del 18 al 28 de diciembre de 2025, se
desarrolld6 acompafamiento SST continuo a las
actividades de obra (pavimento, instalacidon de postes de
luminarias, soldadura y pintura de barandas, entre
otras), evidenciando aplicacién de controles como
permisos de trabajo, inspecciones preoperacionales,
sefializacién, orden y aseo e hidratacién. Se realizaron
charlas de prevenciéon del riesgo psicosocial e
identificacion de peligros y controles, fortaleciendo la
cultura preventiva. No se presentaron ausentismos ni
incidentes reportados, manteniéndose condiciones
seguras y seguimiento acorde con el plan del SG-SST..
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5 PERSONAL REPORTADO EN EL

PERIODO
| EMPRESA/PERSONA | CANTIDAD |
CONSORCIO VIAL }
AEROPUERTO
| PERSONAL OPERATIVO || 8 |
| TOTAL PERSONAL | 15 |
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REGISTRO FOTOGRAFICO
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Sefializacién areas de trabajo

Inspeccion
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Verificacidn uso epp

Entrega epp
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